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Lähtepositsioon 

Eesti Parkinsoniliit tegutseb alates 2002.a. läbi liikmesorganisatsioonide. 
Liikmesorganisatsioone on praegu viis. Parkinsoni haigus (PH) on krooniline, 
progresseeruv kesknärvisüsteemi haigus, mille põhilisteks vaevusteks on 
liikumisvõime vähenemine,käte ja jalgade värinad, liigutuste muutumine 
aeglasteks, kohmakateks ja kangeteks. PH on vanemate inimeste haigus - 
90% haigetest on vanemad kui 60 aastat. Eestis on ligikaudu 2500 haiget. 
Põhilisteks toetajateks on EPIF ja ravimifirmad. 

Eesmärk 

• Anda seltside liikmetele haiguse kohta objektiivset ja kaasaegsel 
tasemel informatsiooni. 

• Olla PH haigetega tehtava töö valdkonnas üleriigilise koostöö ja 
koordinatsiooni organiks. 

Prioriteedid 

• Koolitus 
• Toimetulekuõpetus 
• PH pereliikmete ja eriti esmahaigestujate sotsiaal-psühholoogiline 

nõustamine. 
• Administratiivse suutlikuse arendamine. 
• Liidu liikmete ootuste ja vajaduste selgitamine. 
• Liikmelisuse suurendamine. 
• Osalemine EPIK töös. 
• Projektfinantseeringute leidmine. 
• Traditsiooniliste ürituste jätkamine. 

Ülesanded 

• Koolituse korraldamine, suunamine ja arendamine. 
• PH probleemide teadvustamine üldsusele ja lahenduste otsimine. 
• Ravivõimaluste ja elukvaliteedi parandamine. 
• Teabe levitamine Parkinsoni tõvega haigetele ja üldsusele. 
• Koostöö rahvusvaheliste organisatsioonidega (Euroopa Parkinsoni 

Haiguse Assotsatsioon). 

EPL valdkondi 

• Koolitus 
• Koolitus ja nõustamisprogrammide väljatöötamine (toimetuleku ja 

rehabilitatsiooni kursused). 
• Õppematerjalide valmistamine (brošüürid, voldikud, infolehed). 

 



Rehabilitatsioon 

• Sotsiaal-psühholoogiline nõustamise korraldamine vastavalt PH 
erivajadusele. 

• Hooldustöötajate töölerakendamine. 

Meedia ja avalikud suhted 

• EPL tegevuse tutvustamine 
• Parkinsoni tõve tutvustamine elanikkonnale 
• PH probleemide tõstatamine meedia kaasabil 

Parkinsoni haigete huvide kaitse 

• Abivahendite vajaduse väljaselgitamine ja nende saamisele 
kaasaaitamine. 

• Koostöö Eesti Vabariigis tegutsevate puuetega inimeste 
organisatsioonidega. 

• Osalemine EPIK, EPIF ja Patsientide Nõukoja töös. 

 


